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DAGORDNING

till forbundsstamma i LAromedelsforfattarna, det vill siga Sveriges Laromedelsforfattares
Forbund, den 25 april 2026 kl. 14.00-18.00 pa Villa Foresta, Herserudsvagen 22, Liding6.

ARENDE

HANDLINGAR

§1

Stiammans 6ppnande
(forbundsordforande Per Kornhall foredragande)

§2

Upprattande av réstlangd
(féorbundsordférande Per Kornhall foredragande)

§3

Val av ordforande, sekreterare och justerare for stimman
(forbundsordférande Per Kornhall foredragande)

Forslag till beslut:

att besluta om moétespresidium i enlighet med valberedningens férslag.

Valberedningens
forslag

§4

Faststillande av att stAmman blivit behoérigen utlyst
(motesordforande foredragande)

Kallelsen skickades till medlemmarna den 13:e februari, vilket ar mer an
de stadgade 10 veckorna innan datum for stamma.

Forslag till beslut:
att stamman blivit behorigen utlyst.

§5

Faststéallande av dagordning fér stimman
(motesordférande foredragande)

Férslag till beslut:
att faststalla dagordningen for stamman.

Dagordning

§6

Styrelsens verksamhetsberattelse och ekonomiska berittelse
(féorbundsdirektor Frida Engman foredragande)

Forslag till beslut:

att lagga verksamhetsberattelse och ekonomisk berattelse
till handlingarna.

Verksamhets-
berattelse med
arsredovisningar

§7

Revisorernas berittelser
(medlemsrevisorerna Bjorn Thunberg och Stig Ottosson féredragande)

Forslag till beslut:

att lagga revisorernas berattelser till handlingarna.

Verksamhets-
berattelse med
arsredovisningar

§8

Faststéllande av resultat och balansrakning
(motesordforande foredragande)

Forslag till beslut:

att faststalla resultat och balansrakning.

Verksamhets-
berattelse med
arsredovisningar




§9

Styrelsen ansvarsfrihet
(motesordforande foredragande)

Forslag till beslut
att bevilja styrelsen ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2025.

§10

Styrelsen informerar om arbete med tidigare stimmobeslut
(féorbundsordférande Per Kornhall foredragande)

§N

Arenden styrelsen beslutat férelagga stimman (propositioner)
(féorbundsordféranden Per Kornhall foredragande)

Proposition 2026:1 Om sparat kapital fér framtiden
Forslag till beslut
att Laromedelsforfattarna fran och med 2026 ska aterga till att ha

budget i balans och ett sparat kapital vars avkastning bidrar till
verksamheten.

Proposition
2026:1

§12

Motioner fran medlemmar med styrelsens yttranden

Motion 12026 Fulifélj beslutet om att reducera férbundets kapital
(motionarerna och férbundsordférande Per Kornhall foredragande)

Motionens forslag:
“att styrelsens proposition ska avslas och att stammans beslut fran
2020 inte ska upphavas utan istallet genomféras!”

Forslag till beslut i enlighet med styrelsens yttrande:

att anse motionen besvarad.

Sakfragan behandlas under § 11.

Motioner med
styrelsens
yttranden

§13

Beslut om allmanna principer fér hantering av rattighetsintakter
(kopieringserséttning), avdrag fran sadana, fordelning och inkomster
av investeringar

(styrelseledamot Annika Staaf foredragande)

Forslag till beslut:

att besluta om de allmanna principerna, enligt férslaget som innebar
tillagg om Laromedelsférfattarnas hantering av fordelning, fram till
nasta ars stamma.

Allmanna
principer

§14

Verksamhetsinriktning och rambudget 2026
(forbundsdirektor Frida Engman féredragande)

Forslag till beslut:

att anta verksamhetsinriktning och budget i enlighet med styrelsens
forslag.

Verksamhets-
inriktning och
rambudget

§15

Faststélla arsavgift
(vice ordférande Britt-Marie Lidesten foredragande)

Forslag till beslut:

att arsavgiften ska vara oférandrad, d.v.s. arsavgiften ar 1150 kr varav
450 kronor ar en serviceavgift som ar avdragsgill for den som har
foretag. Fran det ar en medlem fyller 67 ar betalas ingen serviceavgift,
utan enbart medlemsavgiften om 700 kronor.

Ar‘savgift




§16

Faststalla arvoden och ersattningar
(vice ordforande Britt-Marie Lidesten foredragande)

Forslag till beslut:

att faststalla riktlinjerna for arvoden och ersattningar fram till nasta
ars stamma.

Riktlinjer for
arvoden och
ersattningar

§17

Beslut om antal styrelseledamoéter samt valja forbundsordférande,
styrelseledaméter och suppleanter, revisorer och valberedning samt
medlemmar i stipendiendmnden

(valberedningen Kristina Asker, Elza Dunkels och Annakarin Nyberg
foredragande)

Forslag till beslut:

att besluta i enlighet med valberedningens forslag och att for tydlighets
skull i stammoprotokollet lista valda personer och mandatperioder.

Val av valberedning
(motesordforande foredragande)

Valberedning véljs for ett ar. Den bestar av tre personer, varav en utses
till sammankallande.

Forslag till beslut:
Férslag ges fran stamman.

Valberedningens
forslag

§18

Stadmmans avslutande
(motesordforande och forbundsordférande Per Kornhall foredragande)




STYRELSENS FORSLAG

PROPOSITION 2026:1
OM SPARAT KAPITAL FOR FRAMTIDEN

Det ar styrelsens mening att ett forvaltat kapital langsiktigt gynnar bade férbundet och Sve-
riges forfattare av laromedel och kurslitteratur. Ett sadant kapital ger stabilitet at féorbundet
att verka langsiktigt for forfattares basta samtidigt som det ger inkomster fran vardestegring,
rantor och utdelningar, som kan anvandas till verksamhet. Styrelsen féreslar darfor:

Att laromedelsforfattarna fran och med 2026 ska aterga till att ha budget i balans och ett spa-
rat kapital vars avkastning bidrar till verksamheten.

MOTIV

Styrelsen menar att forbundets sparade kapital, i den storleksordning som nu finns, ar det som
langsiktigt mest gynnar Sveriges forfattare av laromedel och kurslitteratur. Genom att bibehalla
ett sparat kapital i denna storleksordning skapar vi stabilitet éver tid och inkomster fran varde-
stegring, rantor och utdelningar som kan anvandas till verksamhet.

Kapitalet innebar en viktig buffert i de fall inkomster fran avtalslicenser skulle minska under

en period. Vi befinner oss i en omvélvande tid med stor osdkerhet kring hur ny teknik kommer
att drabba forfattare. Styrelsen menar att det ar viktigt att féorbundet kan sté starkt saval nu,
som genom framtida utmaningar. Férutom den trygghet och framtidssakring som ett bibehallet
sparat kapital ger, ser styrelsen att kapitalet ocksa ger oss mdjlighet att agera kraftfullt nar sa
ar pakallat.

BAKGRUND

Saval nuvarande som tidigare styrelser har arbetat med fragan om hur forbundets kapital bor
hanteras. Detta kapital 4r uppbyggt under lang tid utifran inkomster fran avtalslicenser, tillba-
kabetalad skatt, samt rantor och finansiella intakter. Uppbyggnaden av ett kapital har motive-
rats med att det fungerar som en trygghetsfond som garanterar att exempelvis trearscykeln
av stipendier kan uppratthallas dven om férhandlingar avseende rattighetsintakter inom Bonus
Copyright Access av nagon anledning och vid nagot tillfalle skulle misslyckas och utbetalningar
utebli.

For styrelsen som tilltradde 2019 var storleken pa det sparade kapitalet ndgot som férvanade
styrelsemedlemmarna. Fragan restes om detta var forenligt med lagen om kollektiv férvaltning
av upphovsratt som anger att férdelning av medel ska ske skyndsamt'. Lagen innehaller ocksa
skrivningar om forvaltning av kapital och betydelsen av att hanteringen av forvaltningen han-
teras demokratiskt. Resonemanget inom styrelsen ledde fram till en extra stamma 2020 dar
styrelsen fick bifall for ett forslag om att en storre del av kapitalet, under sex ar, skulle tillfalla
forfattarkollektivet, framst genom 6kade stipendieutbetalningar. Okningen av utbetalningar i
stipendiebelopp illustreras i diagrammet nedan:

1 Géallande Lagen om kollektiv forvaltning av upphovsréatt ar det viktigt att notera att skrivelsen om férdelning inte traffar Larome-
delsforfattarna, eftersom vi inte fordelar medel i lagens mening. Férdelning innebar att inkomster fran avtalslicenser tillfaller namn-
givna rattsinnehavare. For Laromedelsforfattarna sker det endast med intdkterna fran det danska avtalslicenssystemet (tidigare
CopyDan, nu Text & Node).
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Diagram 1. Utvecklingen av stipendebelopp 2013 till 2025.

Styrelsen har sedan stammobeslutet 2020 under tva stipendiecykler (som varar i tre ar var-
dera) hojt utgifterna kraftigt genom framfoér allt héjda belopp inom kopieringsstipendiet och
tillkomsten av ett populéart resestipendium. Styrelsen har de har aren lagt fram budgetar med
totalt 63,6 miljoner kronor som beraknade minusresultat.

Ar | Budgeterat resultat Utfall resultat

2020 -8 015000 -500 055

2021 -9.880 000 5765282

2022 -5985 000 282749

2023 -17 405 000 -5239623

2024 -12530000 -3358 354

2025 -9.830 000 277 000
2020-2025 -63 645 000 -2773001

Tabell 1. Budgeterade resultat och utfall 2020-2025.

Trots att styrelsen 6kat kostnaderna kraftigt for stipendier sedan stammobeslutet 2020 har
det sparade kapitalet inte namnvart minskat. Forklaringen till det ar att vi under de senaste sex
aren har fatt oférutsedda intdkter fran utbetalningar av historiska rattighetsintékter. Detta il-
lustreras i nedanstaende diagram. Rattighetsintidkterna stiger kontinuerligt till foljd av indexhoj-
ning och férandrat antal elever/studenter i utbildningssystemet. Utover denna kontinuerliga 6k-
ning har det under 3 av de senaste 6 aren skett oférutsedda och oférutsdgbara utbetalningar av
aldre pengar som varit innestaende i Bonus. Dessa syns som tydliga toppar i diagrammet nedan:
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Diagram 2. Utvecklingen av intédkter fran avtalslicenser 2013-2025.

Styrelsen har alltsa foljt stammobeslutet genom att de senaste sex aren budgetera for stora
minusresultat dar de dkade kostnaderna huvudsakligen varit for kopieringsstipendiet och re-
sestipendiet. Att resultaten for dessa ar inte dverensstamt med budgeten har berott pa dkade
intakter som inte gatt att budgetera, samt en aktiv forvaltning av kapitalet som gett tillvaxt till
detta.

HUR STOR SKA BUFFERTEN VARA?

Styrelsen ser det som sjalvklart att forbundet, precis som alla verksamheter, behdver ha en
ekonomisk buffert bland annat fér att ge stabilitet at kansliet och uppratthalla ett arbetsgivar-
ansvar. Att langsiktigt fortsatta att betala ut mer an vad som kommer in har aldrig varit nagon
avsikt och skulle pa sikt kunna hota verksamhetens existens. Fran det att styrelsen initierade
arbetet med att arbeta ner storleken pa det sparad kapitalet har den ocksa diskuterat vad som
ar en lamplig niva pa en sadan buffert. Styrelsen beslot att ta in kvalificerade rad kring detta
och gav darfér tva oberoende externa experter, advokat Thorbjérn Ostrém och Erik Wikberg,
docent vid Handelshogskolan, uppdrag att lamna rekommendationer om kapitalets omfattning
och juridiska ramar kring fragan. Det som framkom av dessa tva utredningar var att det inte gar
att faststélla nagra juridiska skal for en speciell niva pa kapitalet. Erik Wikberg sammanfattade
sin analys med:

Mot detta skulle min aterigen subjektiva bedémning pa ett sa sdkert alternativ som
mojligt fér organisationen att ha ett kapital pa 70-75 mkr som med en férvantad
arlig avkastning pa bérsen om 7 procent skulle kunna férsérja personalen i “evig”
tid. Med en bibehdllen hég kapitalackumulering skulle Gven mycket oférutsedda hdn-
delser i ekonomin i stort kunna hanteras. Detta alternativ dr det Iangsiktigt bdsta
alternativ for Idromedelsforfattarna i Sverige som kollektiv.

Sammantaget menar styrelsen att eftersom det inte finns tvingande juridiska skdl
att arbeta ner kapitalet och att styrelsen, i likhet med Erik Wikberg, bedémer att
det dr mest gynnsamt for forfattarkollektivet att ha ett arbetande kapital, vill sty-
relsen fran och med 2026 dterga till att arbeta med en budget i balans.

Mot bakgrund av styrelsens diskussioner, inspel fran medlemsdialoger och de tva expertutlatan-
dena beddmer styrelsen att det ar mest gynnsamt for forfattarkollektivet att ha ett arbetande
kapital i nuvarande storleksordning, det vill siga mellan 65 och 75 miljoner kronor. Darfér vill
styrelsen fran och med 2026 aterga till att arbeta med en budget i balans. Det kapital som finns
behalls som buffert, strategisk reserv och inkomstkalla. Vi menar att detta gynnar bade oss
forfattare och forbundet.



YTTERLIGARE MOTIVERING FOR ETT BIBEHALLET KAPITAL

Rattighetsintdkterna som finansierar nastan all var verksamhet kommer fran avtalslicenser for
laglig kopiering. Avtalslicenserna ger upphov till kollektiva ersattningar som riktar sig till ett
forfattarkollektiv. LAromedelsférfattarna ar huvudorganisation for laromedels- och kurslittera-
turférfattare och kan darfér utlésa sadana licenser och representerar alltsa fler forfattare an
de som ar medlemmar. | enlighet med lagen om kollektiv férvaltning av upphovsréatt ska var verk-
samhet som finansieras av rattighetsintakter, inklusive kopieringsstipendiet, erbjudas forfattare
utan krav pd medlemskap. Detta géller allt som finansieras med rattighetsintakter sdsom vart
juridiska arbete, stipendier, paverkansarbete med mera. Detta betyder att forbundet ska agera
med hela kollektivets intressen for 6gonen inte bara medlemmarnas och heller inte bara de
forfattare som just nu vet om att vara stipendier existerar. Pengarna har genererats under lang
tid, vilket inte minst galler de historiska aterbetalningarna fran Bonus, och de gar inte att knyta
till specifika forfattare.

Det faktum att vi befinner oss i mycket oroliga tider ar ytterligare skal till styrelsens proposi-
tion. Den allvarliga situationen for svenskutgiven kurslitteratur paminner oss om hur sarbara
vara marknader kan vara av olika tekniksprang. Dar har vi genom Al nu ett helt nytt och poten-
tiellt existentiellt hot mot upphovsréatt och forfattarskap. Ovanpa det finns en osakerhet kring
hur upphovsratt och avtalslicenser kommer att fungera i framtiden dar t.ex. EU:s direktiv om
den digitala marknaden redan ar foraldrat och kommer att forandras. Att forbundet har ett
starkt kapital i ryggen ger oss mojligheter att 6verleva och utvecklas. Det ger oss ocksa trygg-
het och manéverutrymme i olika forhandlingar.

Det ar styrelsens mening att bufferten inte ska vaxa mer, men heller inte minska. Om, eller nar,
det kommer framtida extra utbetalningar av innestaende medel i Bonus ska detta tas hojd for i
kommande budgetar. Da framst genom 6kade utbetalningar genom stipendier. Styrelsen behal-
ler darfor ocksa det relativt nya resestipendiet eftersom det ar ett satt att tillfalligt reglera
utflodet i stipendiesystemet.

KONSEKVENSER

Den grundlaggande konsekvensen ar att styrelsen fran och med i ar atergar till att presentera
en budget i balans. Det vill sdga det som for en forening ar det normala sattet att arbeta med
budget.

For kopieringsstipendiets del innebar det en minskad kostnad fran 30 miljoner kronor 2025 till
27 miljoner kronor 2026. Styrelsen vill betona att detta fortfarande ar en stor 6kning jamfort
med perioden innan stammobeslutet om att arbeta ner kapitalet. 2019 budgeterades det for 18
miljoner i kopieringsstipendium. Styrelsen menar att kopieringsstipendiet fortsatt ska vara den
huvudsakliga kostnaden i LaAromedelsforfattarnas verksamhet. Styrelsens lagda budget innebar
ocksa att kopieringsstipendiet fortsatter att vara den stdrsta delen av kostnaderna i verksam-
heten och fortsatt stéorre andel an tidigare vilket illustreras av nedanstaende diagram 6ver bud-
geterade kostnader for stipendierna jamfért med andra kostnader 2016 och 2026:

Ovrigt Stipendier Ovrigt Stipendier
47% 53% 37% 63%

2016

Diagram 3. Stipendiernas andel av budgeterade kostnader i jamforelse mellan 2016 och 2026.
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Den viktigaste konsekvensen av beslutet ar att vi sédkerstaller en ordning dar inkomster fran
det sparade kapitalet kan komma kollektivet till nytta samtidigt som det ger forbundet en trygg
ekonomisk position. Detta vill styrelsen sdkra i de tider som vi lever i med stora féorandringar
inom upphovsrattsvarlden.

En konsekvens av beslut i enlighet med propositionen ar ocksa att beslutet pa extrastamman
2020 om att det ackumulerade kapitalet ska arbetas ner upphavs.

1



MOTION MED
STYRELSENS YTTRANDE

MOTION 12026:
FULLFOLJ BESLUTET OM ATT REDUCERA FORBUNDETS KAPITAL

InldAmnad av Hakan Martinsson, Katarina Stjernfelt, Caroline Hansson, Marianne Feldt Johnsson,
Cege Ekstrom, Jan Olof Andersson, Birgitta Davidsson, Gunilla Eek, Cecilia Augutis

Motion till stamman

Fullfélj beslutet om att reducera forbundets kapital

Vivill att beslutet fran tidigare stamma om att en storre del av Laromedelsforfattarnas kapital
ska fordelas till forfattarkollektivet, framst genom dkade stipendieutbetalningar, fortsatt ska
galla. Nedan ger vi en bakgrund och forklarar varfor.

Bakgrund

Ar 2020 konstaterade den davarande styrelsen att forbundets kapitaluppbyggnad var ofdérenligt
med intentionerna i lagstiftningen med motiveringen: ” Styrelsen anser att det ackumulerade
kapitalet ar orimligt stort och inte heller forenligt med den lagstiftning om kollektiv férvaltning
som vilyder under. Detta ar pengar som ska anvéandas till liromedelsforfattarnas gagn.”

Pa styrelsens forslag fattade da stamman beslut om att en stérre del av
Laromedelsforfattarnas kapital skulle fordelas till forfattarkollektivet, framst genom 6kade
stipendieutbetalningar, genom att arbeta ner kapitalet succesivt under sex ar. Detta har inte
gjorts.

Styrelsen arbetar pa uppdrag av oss som ar medlemmar i Laromedelsforfattarna enligt Lag
(2016:977) om kollektiv forvaltning av upphovsratt 2 kap.1 §: En kollektiv férvaltningsorganisation
ska bedriva verksamheten i de foretradda réttighetshavarnas intresse.

Laromedelsforfattarna disponerar och forvaltar de pengar som utbetalas fran Bonus. Det ar
ersattning for den lagliga kopiering vi forfattare har ratt till och ska darfor ocksa tillfalla
forfattarna. Extra viktig &r denna kompensation da forsaljningen av laromedel har gatt ner fran att
ha legat pa stabilt ca 500 miljoner kr arligen till 293 miljoner ar 2023 framst pa grund av kopiering
och olaglig spridning enligt Strategiradet. Medlemmarnas intakter har enligt undersékningen
darmed minskat med ca 40 % pa grund av detta. Vi anser att ersattningen fran Bonus har sparats
av forbundet i for stor omfattning i stallet for att delas ut i form av kopieringsstipendier.
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Orimligt hogt kapital som skulle arbetas ned

Det kapital som styrelsen 2020 ansag som orimligt hogt bestod av forbundets samlade tillgangar
i Laromedelsforfattarna i Sverige AB ( Lisab) cirka 63 miljoner samt Laromedelsforfattarnas
forbund cirka 15 miljoner, totalt cirka 78 miljoner.

Ar 2020 hade alltsa Lisab 63,03 miljoner kr i eget kapital som skulle arbetas ned. Ar 2024, fyra ar
senare, var det egna kapitalet 60,48 miljoner kr, en séankning pa ca 2,55 miljoner (eller endast 4
procents minskning!) Styrelsen har alltsa inte lyckats genomfora beslutet. Forbundets tillgangar
2024 var dessutom varda 16 miljoner.

Stamman tog 2020 beslut om att arbeta ner kapitalet under sex ar. S4 har inte skett i nagon
namnvard utstrackning, da kapitalet pa fyra ar endast minskat med 4 %.

Sjalvklart ska inte det egna kapitalet arbetas ned till noll, vi ska fortsatt ha en sund och stabil
ekonomisk grund, men styrelsen har inte foljt beslutet som togs.

Intidkter att fordela

Laromedelsforfattarna erhaller varje ar ca 30 - 40 miljoner kr (intdkterna har legat mellan 28,7
och 44,0 miljoner kr de senaste fem officiella bokféringsaren 2020 - 2024) i form av
kopieringsersattningar. Kopieringsersattningar som det utan tvekan ar forbundets ekonomiskt
absolut viktigaste uppgift att forvalta och fordela.

Under hosten 2025 hade styrelsen samrad med medlemmarna om en ny proposition: "till
stdmman 2026 planerar styrelsen foresld att stammans beslut fran 2020 ska upphavas.” Varfor
da? Beslutet frdn 2020 har inte i namnvéard omfattning genomforts under de sex aren som
beslutet gallde. | stallet ar det dags att faktiskt genomfora beslutet, inte upphéava det!
Styrelsen som foretrader medlemmarna ska forvalta medlemmarnas rattighetsintakter enligt
lag, men det innebér inte att samla kapital pa hog utan fordela intakterna till medlemmarna pé
ett ansvarsfullt satt. Styrelsen har hittills inte formatt dela ut den kopieringserséattning som
tillhor medlemmarna i tillrackligt hog grad enligt tidigare stdmmobeslut.

Arsstamman 2020 beslutade att minska det egha kapitalet. Varfor har inte det skett?

Vi yrkar darfor att styrelsens proposition ska avslas och att stammans beslut fran 2020 INTE
SKA UPPHAVAS utan istillet genomféras!

Med vanliga halsningar

Hakan Martinsson, Katarina Stjernfelt, Caroline Hansson, Marianne Feldt Johnsson, Cege
Ekstrom, Jan Olof Andersson, Birgitta Davidsson, Gunilla Eek, Cecilia Augutis

Medlemmar i Laromedelsforfattarna
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STYRELSENS YTTRANDE OVER STAMMANS MOTION 12026:
FULLFOLJ BESLUTET OM ATT REDUCERA FORBUNDETS KAPITAL

YRKANDE:

Motionarerna foreslar att:
”Att styrelsens proposition ska avslas och att staAmmans beslut fran 2020 inte ska upphéavas
utan istéllet genomfoéras.”

Styrelsens yttrande:

Under senhdsten 2025 bjod styrelsen in medlemmar till dialog for att beratta om hur vi de
senaste aren arbetat med fragan om hur féorbundets kapital ska hanteras. Vi berattade da att
vi amnade skriva en proposition till stamman 2026 och ville i dialog med medlemmar ta del av
tankar och asikter. | motionen som inkommit fran medlemmarna Hakan Martinsson, Katarina
Stjernfelt, Caroline Hansson, Marianne Feldt Johnsson, Cege Ekstrém, Jan Olof Andersson, Bir-
gitta Davidsson, Gunilla Eek och Cecilia Augutis yrkas avslag pa den tilltdnkta proposition som
styrelsen berattade om under dialogerna.

Styrelsen uppfattar motionen som ett i forvag inskickat yrkande dar motionarerna vill att deras
invandningar mot en eventuell proposition ska bli synlig i handlingarna till stamman. Styrelsen
menar att behandlingen av yrkandet darfor ska ske nar propositionen behandlas. Styrelsen vill
dock i detta motionssvar kommentera en del sakuppgifter. | 6vrigt hanvisas till propositionen
och behandlingen av fragan dar.

Motionarerna skriver ”Pa styrelsens forslag fattade da stadmman beslut om att en stérre del

av Laromedelsforfattarnas kapital skulle fordelas till forfattarkollektivet, framst genom 6kade
stipendieutbetalningar, genom att arbeta ner kapitalet succesivt under sex ar. Detta har inte
gjorts”. Styrelsen menar att det senare ar felaktigt. Styrelsen visade tydligt under héstens
medlemsdialoger att stammobeslutet foljts. Stipendieutbetalningarna har kraftigt ckat under
de sex ar som har gatt. Man kan se detta pa utvecklingen av kostnaderna for stipendier samt i
de budgetar med stora underskott som lagts fram till stamman sedan 2020 (se mer i styrelsens
proposition).

Som styrelsen ocksa informerade om pa medlemsdialogerna uteblev effekten av dessa budgetar
pa kapitalet av tva anledningar. En dr svarigheten att budgetera kopieringsstipendiet, eftersom
vi pa forhand inte vet hur manga som kommer att sdka det, samt att vi &r bundna i tre ar av de
regler vi satter upp forsta aret i en trearig stipendiecykel. Dessa ar dock mindre avvikelser. Det
stora skélet till den svaga effekten pa kapitalet ar oférutsedda extra utbetalningar av rattig-
hetsintdkter fran Bonus Copyright Access. Under de ar som gatt har Bonus betalat ut historiskt
insamlade medel som tidigare innehallits, och det pa ett satt som tidigare inte skett. Dessa ut-
betalningar sker inte enligt ndgon plan och har inte varit mojliga att budgetera for.

Styrelsen vill ddrmed fortydliga att vi de senaste sex aren arbetat enligt stimmobeslutet och
tillsett att en stérre del av Laromedelsforfattarnas kapital har fordelats till forfattarkollektivet,
framst genom o6kade stipendieutbetalningar. Daremot har kapitalet inte arbetats ner, av ovan
namnda skal.

Motionarerna for vidare ett resonemang kring hur mycket inkomster for laromedelsforfattare
minskat och havdar att ”... forséljningen av laromedel har gatt ner fran att ha legat pa stabilt ca
500 miljoner kr arligen till 293 miljoner ar 2023 framst pa grund av kopiering och olaglig sprid-
ning enligt Strategiradet. Medlemmarnas intakter har enligt undersékningen ddrmed minskat
med ca 40 % pa grund av detta.”

Styrelsen vill fortydliga att de siffror motionarerna redovisar dr hAmtade fran var rapport ”Den
perfekta stormen” som beskriver forsaljningen av kurslitteratur enbart. Pa laromedelssidan har
forséljningen istallet 6kat inte minst pa grund av det framgangsrika arbetet fran var sida med
politisk paverkan som ledde till bland annat ny lagstiftning och de stora laromedelsbidragen (nu
omkring 500 miljoner kronor/ar).

Det ar viktigt att fortydliga att de rattighetsintédkter vi erhaller fran Bonus inte ar ersattning
for inkomstférluster pa grund av vare sig olaglig kopiering eller minskad férséaljning. Det ar en-
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bart en kollektiv ersattning for den avtalsreglerade lagliga kopieringen. Vi har ingen som helst
kunskap om vilka forfattares verk som kopieras med stdd av kopieringsavtalen. Detta innebar
att det inte finns nagra forfattare som har ”ratt” till ersédttning i form av stipendier utifran
detta. Vara intakter fran avtalslicenser anvénds for olika kollektiva nyttor och kopieringsstipen-
diet ar den enskilt storsta av dessa rent monetart.

Motionarerna skriver: ”Sjalvklart ska inte det egna kapitalet arbetas ned till noll, vi ska fortsatt
ha en sund och stabil ekonomisk grund, men styrelsen har inte foljt beslutet som togs”. Styrel-
sen valkomnar att motionarerna ser det som sjalvklart att forbundet ska ha ett eget kapital och
en sund och stabil ekonomisk grund. Det ar dven styrelsens utgangspunkt for arbetet i fragan
och motiveras ytterligare i propositionen vi lagger fram.

Vi vill dock med emfas hadvda att vi genom att redogoéra for de senaste arens budgetar med kraf-
tiga 6kningar i stipendiekostnader kan hdvda att vi foljt stAmmans beslut pa den proposition vi
skrev 2020. Vi vill ocksa papeka att det var just under ett arbete med att faststélla vad det egna
kapitalet bor vara som styrelsen beslutade sig for att kalla till medlemsdialoger och skriva den
proposition som féranleder denna motion.

For ytterligare motivering av styrelsens proposition hanvisar vi till propositionstexten.

Styrelsen féresldar att stamman med detta ska anse motionen besvarad.
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STYRELSENS FORSLAG

De allmanna principerna beslutar stAimman om arligen.

Foreslagen forandring:
o tillagg om Laromedelsférfattarnas hantering av fordelning

ALLMANNA PRINCIPER

Allmanna principer fér hantering av rattighetsintidkter (kopieringsersittning), avdrag fran sadana,
fordelning och inkomster av investeringar.

HANTERING AV RATTIGHETSINTAKTER

Vi tillater som huvudorganisation for laromedels- och kurslitteraturférfattare tidsbegransade
nyttjanden av rattigheter genom avtalslicenser. Bonus Copyright Access forhandlar och ingar
licensieringsavtal for kopiering i skola, hogskola, pa arbetsplatser m.m. vilket arligen genererar
rattighetsintakter till oss.

Lagen (2016:977) om kollektiv férvaltning av upphovsratt (LKFU) reglerar hur rattighetsintakter
far anvdndas och stéller krav pa att vi redovisar principer for avdrag och férdelning, samt for
investering och riskhantering. Med avdrag menas anviandningen av rattighetsintakter som inte
kan kopplas till en individuell rattsinnehavare. Med fordelning menas intakter som kan kopplas
till en enskild rattsinnehavare.

Den stora delen av rattighetsintakter hanterar vi genom avdrag, eftersom kopiering av enskilda
verk inte registreras i det svenska utbildningsvasendet. En mycket liten del av rattighetsintak-
terna hanteras genom férdelning.

Nedanstaende principer, som antas av stimman, redovisar hur vi anvander rattighetsintikterna
genom vara principer for avdrag och férdelning - d.v.s. hur pengarna far anvandas, samt princi-
per for investering och riskhantering - d.v.s. hur innestaende pengar ska férvaltas. De allmanna
principerna ger, tillsammans med verksamhetsinriktning och rambudget, medlemmarna infly-
tande over verksamheten och hanteringen av medlen.

Lagen séger att rattighetsintidkterna, d.v.s. kopieringsersattningen, ska forvaltas pa ett om-
sorgsfullt satt. Det tolkar vi som att var verksamhet ska skotas kostnadseffektivt.

PRINCIPER FOR AVDRAG

Tjanster

Vi gbr avdrag fran rattighetsintédkterna for att starka och gynna laromedelsforfattares kollek-
tiva nytta. Tjansterna tillhandahalls pa rattvisa villkor vilket betyder att alla rattsinnehavare ska
ha tillgang till tjansterna.

Tjansterna ar:

Stipendier och priser

a. Kopieringsstipendium
b. Andra stipendier

c. Priser

Upphovsritt och radgivning

a. Avtalsgranskning
b. Foérhandling
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c. Upplysning om upphovsrattsliga fragor
d. Bevakning av det upphovsrittsliga omradet
e. Medlemskap i Alis (Administration av litterdra rattigheter i Sverige)

Utbildning och férfattargemenskap

a. Kompetensutvecklande verksamhet
b. Aktiviteter for forfattargemenskap
c. Informationsarbete

Paverkan, opinionsbildning och kommunikation
a. Politiskt paverkansarbete och opinionsbildning

Utveckling av forskning om laromedel

Solidarietsarbete
Solidaritetsarbete som syftar till att stoédja Agenda 2030:s mal 4 om réatten till god utbildning
for alla.

Forvaltningsavgifter
Férvaltningsavgifter dras av fran rattighetserséattningarna for att tacka vara kostnader for att
inkassera, fordela och betala ut ersattning.

Forvaltningsavgifterna ar:
a) Kanslikostnader

b) Revision

c) Styrelse

d) Stamma

e) Stipendieadministration

PRINCIPER FOR FORDELNING

Fordelning till kAnda rattsinnehavare som hanteras av Ladromedelsforfattarna galler rattighets-
intédkter fran Tekst & Node for kopiering som skett i Danmark samt fran Specialpedagogiska
skolmyndigheten for framstallning av tillganglig litteratur. Férdelning ska i forsta hand ske indivi-
duellt och likvardigt till rattighetshavare vars verk anvants.

Vi gor avdrag for faktiska kostnader for forvaltningen av rattighetsintakterna. Detta inbegriper
atgarder for att hitta ersattningsberattigade rattighetshavare. Medel som inte kan fordelas ska

komma forfattarkollektivet till gagn genom sociala eller kulturella &ndamal eller i utbildnings-
syfte.

PRINCIPER FOR INVESTERING OCH RISKHANTERING

Investeringar av rattighetsintdkter ska goéras med lagriskprofil och utifran ett etiskt och miljo-
massigt hallbarhetsperspektiv.
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STYRELSENS FORSLAG

VERKSAMHETSINRIKTNING
OCH RAMBUDGET 2026

Laromedelsforfattarna ar en medlemsdriven intresseorganisation for alla forfattare av laromedel
och kurslitteratur. Var verksamhetsinriktning anger hur vi i enlighet med stadgan arbetar fér att ta
tillvara férfattares ideella och ekonomiska intressen.

Upphovsratten ar en grund och en forutsattning for saval den enskilde forfattaren som for oss
som organisation. Genom att vara en dynamisk kraft och fora forfattarnas talan arbetar vi for
att forbattra forfattarkollektivets forutsattningar, villkor och rattigheter. Vi starker forfat-
tarnas och laromedlens stéllning i Sverige genom att vara proaktiva, tillgangliga, insiktsfulla och
oradda. Var vision ar ett kunskapsorienterat samhalle dar laromedel av hog kvalitet for alla ar
en sjalvklarhet.

VERKSAMHETSINRIKTNING

2026 har verksamheten ett bibehallet fokus pa de omraden som stod i fokus under férra aret

- kurslitteratur, Al och laromedel. Fokus i kurslitteraturarbetet ar att forbattra situationen ge-
nom att paverka politiken och bilda opinion. Malet dr en stark kunskapsnation dar kurslitteratur
och lasning varderas hogt. Fokus i det juridiska arbetet ar fortsatt bevakning av Al-utvecklingen.
Malet ar att varna upphovsratten och att skydda forfattarna. Fokus i laromedelsarbetet ar att
bevaka statsbidraget och skollagsandringen. Malet ar att langsiktigt sédkra alla elevers tillgang
till laromedel.

Vi fortsatter forflyttningen fran en intresseorganisation for ett fatal till ett proaktivt och hand-
lingskraftigt forfattarforbund for alla som skriver laromedel och kurslitteratur. Verksamhet
bedrivs inom féljande omraden:

MEDLEMSNYTTA OCH DEMOKRATI

Detta verksamhetsomrade syftar till att bibehalla en demokratisk och transparent organisation,
samt till att utveckla aktiviteter och mervarde for medlemmar som gér medlemskapet menings-
fullt och férfattargemenskapen starkare.

Under 2025 6kade medlemsantalet och vi dr nu fler medlemmar 4n nagonsin. Genom att éka
medlemsantalet blir vi en starkare organisation, vilket ger oss en 6kad tyngd i arbetet for battre
villkor for laromedels- och kurslitteraturforfattare. Vi fortsatter varvningsarbetet under 2026.
Den storsta fordelen med att vara medlem i Laromedelsférfattarna ar enligt var senaste med-
lemsundersokning att vi bevakar medlemmarnas intressen. Darefter att man som medlem
bidrar till att starka forfattarkollektivet. Tillgangen till juridisk radgivning och mdéjligheten till
fortbildning 4r ocksa nadgot medlemmar uppskattar. Kirnan i medlemskapet sammanfattas i att
tillhéra forfattargemenskapen och pa sa satt bidra till att starka villkoren och férfattaridenti-
teten. 2026 genomfoér vi en ny medlemsundersdkning for att fa uppdaterade insikter fran med-
lemskaren.

Vi erbjuder medlemsaktiviteter for att skapa forfattargemenskap, ge fortbildning som ar rele-
vant och aktuell samt ge tillfallen for medlemmar att géra sin rost hérd. 2026 forstarker vi med-
lemsnyttan genom 6kat fokus pa medlemsexklusiva evenemang. Utéver det erbjuder vi medlem-
mar mojligheten att hyra Laromedelsforfattarnas hus i Visby. Huset kommer under hésten 2026
genomga ett yttre underhallsarbete, vilket gor att farre veckor kan hyras ut till under aret. Vi
erbjuder medlemmar méjlighet att soka vistelsestipendier till Grez-sur-Loing samt till Aten. Tid-
ningen Manus ingar i medlemskapet.
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STIPENDIER OCH PRISER

Vara stipendier ar en central del i verksamheten och detta verksamhetsomrade syftar till att
erbjuda forfattarkollektivet del av kopieringsersattningen' vi inkasserar samt att skapa mojlig-
heter till skrivande. Vi erbjuder tre olika typer av stipendier. Kopieringsstipendiet ar i sarklass
det storsta. Darutover har vi ett resestipendium samt medlemsexklusiva vistelsestipendier till
Frankrike och Grekland.

Vi fortsétter att arbeta for att kopieringsersattningen ska na rattighetshavarna, framst i form
av stipendier och vi arbetar aktivt for att fler ska hitta och séka vara stipendier.

Att soka vara stipendier ska vara enkelt, sa d&ven administrationen av ansékningarna. Vi genom-
forde ett stort utvecklingsarbete av vart bakomliggande registersystem for att optimera admi-
nistrationen under 2025. Delar i projektet pagar under 2026.

2026 ar forsta aret i en ny cykel for kopieringsstipendiet, vilket innebar ett stérre arbete med
att se over vilka principer som ska gélla for stipendiet de kommande tre aren. Fran och med
2026 utlyser vi kopieringsstipendiet pa varen. Denna férandring skapar mer tid till handlaggning
och stipendiendmndens arbete med bedémning och granskning. Planen ar att vi i och med denna
forandring ska kunna betala ut kopieringsstipendiet samma ar som man ansoker.

Laromedelsforfattarnas pris syftar till att uppméarksamma férfattarskap som under lang tid
har haft stor betydelse for svenskt utbildningsvasen. Efter en storre genomlysning lanserades
priset pa nytt 2025 med reviderade kriterier, ett arbete som vi har stor nytta av nar aterigen
utlyser priset.

UPPHOVSRATT OCH RADGIVNING

En fungerande upphovsratt kravs for att det ska vara madjligt och attraktivt att skriva laromedel
och kurslitteratur. Detta verksamhetsomrade syftar till att ge juridiskt stod till enskilda forfat-
tare och att pa férbundsniva vara en stark juridisk part som ar proaktiv pa Al-omradet. Det ar i
forlangningen en fraga om att sdkra framtidens laromedels- och kurslitteraturférfattande.
Malet med vart Al-arbete ar en hallbar marknad dar kunskap, litteratur och skapande fortsatt
varderas hégt och dar forfattares rattigheter skyddas.

| var stravan mot att bli en starkare juridisk part pa laromedelsmarknaden arbetar vi med att
starka forfattarnas position i avtalssituationer samt arbeta for kollektiva avtalslésningar i enlig-
het med stammans beslut om detta 2023.

Den juridiska radgivningen &r en av vara grunduppgifter. Vi fortsatter arbetet med att lata
juridiken ha en framtradande roll for medlemmar, bland annat genom juridiska digitala torsdags-
traffar utdéver den personliga radgivningen, samt genom att vidareutveckla rad och rekommen-
dationer pa webbplatsen. Vi genomfoér en royaltyundersoékning for att kartlagga forlagens grund-
villkor och félja upp implementeringen av upphovsrattslagstiftningen. Vi fortsatter arbetet med
att vara en eftertraktad instans for samarbeten, fragor, forslag och utredningar inom upphovs-
ratt.

Organisationen Alis, Administration av litterdra rattigheter i Sverige, star under nedlaggning.
Hantering av kopieringsersattning fran danska Tekst&Node (Copydan) och férfattarersattningar
fran SPSM:s talboksframstéllan forvaltas darfor numera genom Laromedelsférfattarna.

PAVERKAN, OPINIONSARBETE 0CH KOMMUNIKATION

Vi arbetar for att vara en tydlig aktér som nar ut och efterfragas. Vi vill skapa forstaelse for att
laromedel och kurslitteratur behoévs och darmed skapa en stérre betalningsvilja. Genom vart
strategiska kommunikationsarbete far vi fler medlemmar, nar ut till fler stipendieberattigade
forfattare och starker vart juridiska arbete.

Detta verksamhetsomrade syftar till att 6ka kiAnnedomen om oss, na ut med relevant informa-
tion till forfattare och medlemmar, samt att bedriva paverkansarbete och bilda opinion i de
fragor vi driver.

1 Ratten att kopiera material som ar skyddat av upphovsrattslagen regleras genom avtalslicenser som ger skolor, universitet och
hégskolor ratt att mot ersattning kopiera i begréansad utstrackning. Avtalslicenserna genererar en arlig kopieringsersattning och
det ar den som vi betalar ut i form av kopierings- och resestipendium inom ramen for de regler som galler for avtalslicenser i upp-
hovsrattslagen. Vistelsestipendierna ar medlemsexklusiva och finansieras av forbundets medel.

19



Med anledning av Al:s framfart och kurslitteraturens sjunkande stéallning planerar vi en opinions-
bildande kampanj som belyser vardet av manskligt skapande. Behovet av att lyfta bildning och
kunskap har aldrig varit storre.

Paverkansarbete bedrivs genom bevakning av fragor som ar relevanta for organisationen samt
genom att vi undersdker och kartlagger verkligheten for att sedan agera utifran resultaten.

Vi fortséatter att ha fokus pa kurslitteratursituationen i syfte att starka svensk kurslitteraturs
stallning i samhallet. Vi slapper resultatet av en genomférd studentundersdkning och agerar
utifran faststalld strategi for paverkansarbetet.

| lAromedelsarbetet ar det 6vergripande syftet att sdkra en likvardig och langsiktig tillgang till
laromedel for alla elever. Vi slapper en rapport tillsammans med Ifous som har undersékt hur
larare anvander laromedel i sin undervisning. Vi uppméarksammar dven Laromedlets dag arligen.
En stabil och valfungerande bransch for laromedel och kurslitteratur ar en forutsattning for
att trygga tillgangen till laromedel av god kvalitet. Merparten av det juridiska paverkansarbetet
sker i samarbete med andra organisationer.

Var kommunikation ska vara tillgadnglig och anpassad efter mottagare och kanaler. Vart kdnne-
domsarbete ar centralt for att vi ska lyckas med ansatsen att vdxa och na ut med vara fragor.
Vi prioriterar sarskilt att lyfta vara fragor pa arenor som Almedalen och Bokméassan under aret,
men aven pa arenor vi inte medverkat pa tidigare sasom NU2026.

UTBILDNING OCH FORFATTARGEMENSKAP

Detta verksamhetsomrade syftar till att starka och gynna forfattarkollektivet. Vi skapar aktivi-
teter for kompetensutveckling, forfattargemenskap och information som ar 6ppna i den bemar-
kelsen att de inte ar medlemsexklusiva.

Dessa aktiviteter sker under aret framfor allt vid de externa event som vi deltar vid, men kan
ockséa ske genom 6ppna férfattarsamtal och férelasningar for att bland annat uppméarksamma
fragor vi driver och 6ka kinnedomen om oss utanféor medlemskaren.

FORSKNING

Detta verksamhetsomrade syftar till att bidra till en forandrad syn pa laromedel inom hégskola
och universitet. En viktig del av det ar att paverka vilken forskning som goérs och uppmaéarksam-
ma laromedel som forskningsomrade bade i sig sjalv, och som en del av sakprosaférfattandet i
Sverige.

Anna Jungstrand tilltradde Natur & Kulturs professur i sakprosa vid Linnéuniversitetet i augusti
2023 och vi ar tillsammans med Natur & Kultur och Sveriges Forfattarforbund delfinansiarer av
professuren under fem ar. Vi verkar for att den akademiska miljé som kommer att byggas runt
professuren ska leda till aktiviteter dar vi kan vara med for att lyfta olika aspekter kring larome-
del och sakprosa som varit forbisedda i svensk forskning. Langsiktigt vill vi genom detta arbete
bidra till en bredare forskningssatsning pa laromedel i Sverige.

Vi finansierar aven ett projekt som syftar till att kartlagga laromedlets stéllning i forskolan, som
genom fokusgrupper ska undersoka laromedel i forskolans utbildningspraktik.

Till denna verksamhetsinriktning hér en rambudget som du hittar pd ndsta sida.
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RAMBUDGET 2026

Budgeten for 2026 &r en budget i balans med dkade rattighetsintiakter berdknat utifran utfall
2025 samt minskade kostnader for bland annat stipendier.

) ) BUDGET | UTFALL
INTAKTER LISAB | FORBUNDET | TOTALT 2025 2025
Rattighetsintakter 42100 0 42100 36 750 | 46 367
Ovriga intékter 2 300 1400 3700 3500 3 656
SUMMA INTAKTER 44400 1400 45 800' 40250, 50023
) BUDGET | UTFALL
KOSTNADER LISAB | FORBUNDET | TOTALT 2025 2025
Forvaltningskostnader
Personal 6 800 ¢} 6 800 6 700 6 498
Kansli inkl. lokal, revision och
stip. admin. 2 880 30 2910 3350 4 081
Styrelse och stamma 1900 0 1900 1900 1885
Summa férvaltningskostnader 11580 30 11610 11950 | 12464
Stipendier och pri;er
Kopieringsstipendium 27 000 0 27 O00f 30000 31056
Vistelsestipendium 0 250 250 250 221
Resestipendium 1000 0] 1000 2 000 1460
Laromedelsforfattarnas pris 100 0 100 150 4
Summa stipendier och priser 28100 250 28350 32400| 32810
Upphovsritt och radgivning
Juridiskt arbete och andra
organisationer 700 0] 700 1250 1461
Summa upphovsritt och radgivning 700 (0) 700 1250 1461
Paverkan och kommunikatio; )
Kommunikationsarbete 1000 500 1500 1250 1183
Paverkansarbete 1600 0] 1600 1600 1235
Solidaritetsinsatser 0] 0] 0 0] 100
Summa paverkan och kommunikation 2600 500 3100 2850 2518
Forskning
Forskning 350 0 350 250 250
Summa forskning 350 0 350 250 250
Medlemsnytta oc-zh forfattargemenskap
Medlemsaktiviteter, forelasningar,
kurser 100 400 500 600 198
Laromedelsforfattarnas hus 1000 0] 1000 100 46
Summa medlemsnytta och
forfattargemenskap 1100 400 1500 700 244
SUMMA KOSTNADER 44 430 1180 456100 49400 49 7141
RESULTAT (fore ev. skatt) -30 220 190 -9150 211
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STYRELSENS FORSLAG

» en oférandrad arsavgift

ARSAVGIFT

Ar‘savgiften ar 1150 kr varav 450 kronor ar en serviceavgift som ar avdragsgill for den som har
foretag. Fran det ar en medlem fyller 67 ar betalas ingen serviceavgift, utan enbart medlemsav-
giften om 700 kronor.
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STYRELSENS FORSLAG

. Oforandrade riktlinjer for arvoden och ersattningar

RIKTLINJER FOR ARVODEN OCH
ERSATTNINGAR

Foljande arvoden och ersattningar utgar till medlem fér arbete som utférs pa uppdrag.

FASTA ARVODEN

Ordféranden ersatts med ett fast arvode pa atta prisbasbelopp och vice ordféranden med fast
arvode pa fyra prisbasbelopp per ar (det senare inkluderar arvode for ordférandeskapet i sti-
pendienamnden).

SAMMANTRADESARVODEN GALLANDE STYRELSE, ARBETSUTSKOTT OCH STIPENDIENAMND

For dessa sammantraden utgar timarvode pa 800 kr for ledamoter och suppleanter, vilket inklu-
derar inlasningstid.

TIMARVODEN

For annat arbete som enligt dverenskommelse utfoérs for forbundets rakning utgar ett timar-
vode pa 400 kr.

RESTIDSERSATTNING

For restid i samband med styrelsen- och arbetsutskottets samt stipendiendmndens samman-
traden utgar ersattning med 200 kr per timme. Resa understigande tva timmar i vardera rikt-
ningen ersatts ej, vid resa utdver detta utgar ersattning for hela resan.

RESEKOSTNADER

Den som reser i samband med uppdrag i forbundet far hela resekostnaden ersatt mot kvitto.
Stravan ska vara att alltid anvanda billigaste fardsatt med hansyn till resans klimatavtryck. Om
bil anvands utgar ersattning enligt den statliga schablonen.

FLERDYGNSTRAKTAMENTE

Till den som reser i samband med uppdrag i féorbundet utgar flerdygnstraktamente enligt den
statliga schablonen. Endagstraktamenten utbetalas ej.

Foljande ersattningar utgar till medlem som aktivt deltar i forbundets verksamhet.

BIDRAG TILL RESEKOSTNADER

Resekostnadsbidraget ar avsett att stimulera medlemmarnas aktiva deltagande i forbundets
verksamhet. Medlem som deltar pa nagot av férbundets arrangemang kan fa ersattning med
halva den statliga schablonen per mil oavsett fardsatt (fér resa tur och retur mellan bostadsort
och ort dar arrangemanget ager rum). Ersattning under 100 kronor utbetalas e;j.
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VALBEREDNINGENS FORSLAG
TILL STAMMAN 2026

FORSLAG TILL PRESIDIUM

Métesordférande: Linda Wallberg
Sekreterare: Eva Larsson
Justerare: Rizah Sheqiri och Maria Heimer.

Eva Larsson, Rizah Shegqiri och Maria Heimer &r medlemmar i Laromedelsférfattarna.

FORSLAG TILL ANTAL STYRELSELEDAMOTER

Valberedningen féreslar att antalet styrelseledamoter ar 2026-27 ska vara atta (8) och antalet
suppleanter tva (2). Avgar en ledamot ur styrelsen mellan stimmor ersatts denne med en
suppleant fram till nAstkommande stamma.

FORSLAG TILL STYRELSELEDAMOTER PA TVA AR 2026-28

Eva Hedencrona, Géteborg. Omval.
Vi féoreslar Eva for att vi forstatt att den sittande styrelsen fungerat bra och Eva staller upp for
omval.

Britt-Marie Lidesten, Uppsala. Omval.
Vi féreslar Britt-Marie for att vi forstatt att den sittande styrelsen fungerat bra och Britt-Marie
staller upp for omval.

Jenny Edvardsson, Gards Képinge, Skane. Omval.
Vi féreslar Jenny for att vi forstatt att den sittande styrelsen fungerat bra och Jenny stéller
upp for omval.

FORSLAG TILL SUPPLEANTER

Forste suppleant pa ett ar 2026-27

Tiia Ojala, Stockholm. Omval.
Vi féreslar Tiia eftersom hon varit suppleant i styrelsen under tva ars tid och ar insatt i
styrelsens arbete och stéller upp for omval som suppleant.

Andre suppleant pa ett ar 2026-27

Mikael Bruér, Kalvsvik. Omval.
Mikael ar insatt i styrelsens arbete eftersom han varit suppleant under tva ars tid och stéller
upp for omval som suppleant.

MEDLEMSLEDAMOTER I STIPENDIENAMNDEN

Pia Cederholm och Eva Larsson stéller bada upp fér omval. Vi féreslar att Pia och Eva viljs
eftersom de bada ar insatta i arbetet och for deras kunskaper om stipendiehanteringen.

FORSLAG TILL AUKTORISERAD REVISOR PAETT AR 2026-27

Valberedningen yrkar pa Moore Allegretto som auktoriserad revisor for perioden.
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FORSLAG PA MEDLEMSREVISORER PAETT AR 2026-27

Bjorn Thunberg, Nykoping. Omval.
Stig Ottosson, Fots. Omval.

VAL AV VALBEREDNING PA ETT AR 2026-27

Hanteras av moétesordférande under stamman. Kristina Asker och Annakarin Nyberg staller upp

for omval, men Elza Dunkels avgar.

OVRIGA FORTROENDEVALDA VARS MANDATPERIODER AR PAGAENDE

Per Kornhall, Annika Staaf, Christina Oberg, Richard Hultén och Carl-Johan Markstedt ar alla
valda som styrelseledamoéter till stamman 2027.

AVGAENDE FORTROENDEVALDA

Ingen fortroendevald avgar detta ar. Samtliga fortroendevalda vars mandat gar ut stéaller upp
for omval.

Forslaget laggs fram av valberedningen ar 2025-26 som bestéar av Kristina Asker, samman-
kallande, Elza Dunkels och Annakarin Nyberg.
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Laromedelsforfattarna ar en medlemsdriven intresseorganisation
for forfattare av lAromedel och kurslitteratur i Sverige.

Vi for forfattarnas talan, forbattrar villkoren och
erbjuder ett starkt forfattarkollektiv.

Var vision ar ett kunskapsorienterat samhélle
dar laromedel av hog kvalitet for alla &r en sjalvklarhet.

STAMMA 2026

I_ Laromedelsforfattarna :I

Telefon: 08-440 84 80
Mejl: adm@laromedelsforfattarna.se
www.laromedelsforfattarna.se

Laromedelsforfattarna
Drottninggatan 61
111 21 Stockholm



